


Missió i finalitats fundacionals
Promoure les arts escèniques per a públic familiar arreu de Catalunya, com a eina vehicular per fer arribar la cultura
i la llengua catalanes, a l’abast de tothom. Creant una programació basada en els valors de solidaritat, igualtat,
respecte i cohesió social.

Ampliar  i  renovar  voluntariat Donar compliment a l’ús, coneixement i 
promoció de la llengua. Som membres de:

El catàleg de La Xarxa està
avalat per la CAE (Comissió
Assessora d’Espectacles) de
la Fundació. Garanteix una
programació de qualitat, donant
compliment als valors
fundacionals.

Facilitar el logotip a totes les 
companyies en catàleg. 
Fer difusió d’aquesta pertinença. 

Les arts escèniques a l’abast de tothomImplicats amb el sector



Línies estratègiques 2026
Mantenir i enfortir la nostra 

activitat: Programació 
estable, campanya escolar, 

fires i festivals, Tast 
d’espectacles familiars

Promoció de la
inclusió social

Aportar més en l’increment 
de públic

Enfortiment institucional Ajudar en la captació de 
fons i donatius

Col·laboració amb altres 
entitats i administracions



Participació i suport a Festivals, fires i activitats del sector 
•Objectiu: Prestar suport a les fires i festivals organitzades per 
grups xarxa locals, participar en fires, festivals i activitats del 
sector.
•Descripció:

•FIT Gavà 
•FIT Cerdanyola
•Maratons de contes
•Participació en més de 28 fires i festivals 
•Convenis de col·laboració amb Mostra d’Igualada, Fitkam, 
Mit, i en el 2026 ampliar en 2 més

•Persones beneficiàries: el col·lectiu 
•Responsable:  Comissió Assessora d’Espectacles
i Oficina Tècnica

Reconeixement i difusió a les companyies
•Objectiu: Ser aparador de les arts escèniques familiars, donar visibilitat a 
nous projectes, establir vincles de col·laboració entre els diferents agents del 
sector.
•Descripció:

• Tast d’espectacles familiars  
• Premis Fundació Xarxa
• Comunicació i difusió de la programació i participació 

•Persones beneficiàries: Companyies, programadors i  professionals del 
sector 
•Responsable: Direcció del Tast, Grup Xarxa Local, Comissió Permanent, 
Oficina Tècnica, en cooperació amb el Patronat Municipal de Serveis 
d’Atenció a les Persones de Martorell.

Crear comunitat, crear Xarxa
•Objectiu: Pertinença, coneixement i suport.
•Descripció:

•Festa del voluntariat en motiu dels 30 anys – Març/2026 
•Comunicació externa amb interessos cies. – Trimestral
•Comunicació interna amb interessos GXL – Mensual 
•Espais de formació i conversa entre GXL - Anual 
•Espais d’intercanvi i conversa entre cies. i GXL – Anual 

•Persones beneficiàries: Voluntariat i Companyies
•Responsable: Comissió Permanent i Oficina Tècnica

Línies d’actuació 2026
Suport i acompanyament
•Objectiu: Viabilitat del projecte, superar el moment burocràtic actual i donar 
ajut al voluntariat.
•Descripció:

•Dotar d’una estructura i organització a l’OT per ser eficient 
•Sistematitzar processos per una major eficiència
•Suport en la gestió administrativa, comptable, fiscal i jurídica, als GXL
•Suport en comunicació, difusió i programació als GXL
•Suport i acompanyament en relacions amb les administracions locals

•Persones beneficiàries: Voluntariat 
•Responsable: Oficina Tècnica



Treballar dins del tercer sector 
•Objectiu: Fer arribar l’art, la llengua i la cultura a l’abast de 
tothom.
•Descripció:

•Convenis o col·laboracions amb les entitats locals de 
l’àmbit social 

•Persones beneficiàries: el col·lectiu 
•Responsable: Grups Xarxa Locals, amb el suport i
l’acompanyament de l’Oficina Tècnica

Participació i suport a entitats i ens del sector 
•Objectiu: Cooperació i col·laboració per enriquir-nos i unir forces. 
Estar actualitzats amb el sector.
•Descripció:

•Mantenir la participació activa ja creada amb: TTP, Cap 
Butaca Buida, CoNCA (amb els seus diferents projectes), 
Cercle de Cultura, Coordinadora Catalana de Fundacions,  
Fundesplai, OSIC, SDE, Premis Nacionals de Cultura, 
Catalunya aixeca el teló...

•Persones beneficiàries: el col·lectiu 
•Responsable: Comissió Permanent i Oficina Tècnica

Línies d’actuació 2026
Estratègia i enfoc de la comunicació 
•Objectiu: Aportar més en l’increment de públic, ajudar en la captació 
de fons i donatius, major presència als mitjans de comunicació 
generalistes. 
•Descripció:

•Visibilitat, a la nostra web, de les col·laboracions que ens situen 
en el sector
• Treballar de la mà de La Sembra per augmentar públic i  
recursos econòmics privats
•Treballar de la mà de La Tremenda per arribar a més mitjans 
generalistes

•Persones beneficiàries: el col·lectiu 
•Responsable: Comissió Permanent i Oficina TècnicaEnfortiment institucional 

•Objectiu: Augmentar el reconeixement, visibilitat i presència.
•Descripció:

•Relació i proximitat amb les administracions públiques que ens 
subvencionen
•Fer arribar públicament la nostra missió i incidència 
•Potenciar aquesta tasca en les XXSS
•Crear vincles i col·laboracions amb entitats i que ens ofereixin 
posicionament

•Persones beneficiàries: el col·lectiu 
•Responsable: Comissió Permanent i Oficina Tècnica amb el suport 
de les empreses de comunicació



Recursos humans i estructura

COMISSIÓ ASSESSORA D’ESPECTACLES

+ de 330 
persones de 
voluntariat



Recursos humans i estructura
COORDINACIÓCOORDINACIÓ EINES DE GESTIÓEINES DE GESTIÓ

EINES A FER SERVIRGESTIÓ

Drive empresa (amb llicència a 
l’oficina, servei tècnic i gestió del 
contingut coberta. Sense límit 
d’espai)

Arxiu

Intranet per la documentació 
pública
Carpeta compartida del drive 
empresa per la documentació 
privada

Documentació 
compartida

IntranetGestió administrativa 

B2Brouter, A3conPlus, i intranetGestió econòmica

Canva, Mailchimp, Teams, web  
interactiva, intranet, e-mail, 
WhatsApp

Comunicació

Patronat
Ordinària al març de cada any
Totes les extraordinàries que es requereixin durant l’any
Comissió Permanent
Reunió mensual amb tota l’oficina tècnica
Reunions puntuals durant l’organització del Tast
Reunions puntuals per temes extraordinaris
Oficina Tècnica
Reunió setmanal de coordinació equip de treball
Reunió mensual amb la comissió permanent
Reunions puntuals durant l’organització del Tast
Reunions puntuals amb els col·laboradors quan
sigui necessari
Comissió Assessora d’Espectacles 
Reunions puntuals d’acord les necessitats del catàleg
Reunions concretes per la producció del Tast
Assistència puntual a les comissions permanents que es
requereix



1. Mantenir les subvencions anuals que tenim amb:
• Generalitat – Dep. de Cultura
• Diputació de Barcelona 
• Diputació de Girona
• Diputació de Tarragona
• Diputació de Lleida

2. Marcar com a objectiu iniciar converses i estratègies amb la Diputació de Barcelona i la Generalitat 
per aconseguir ampliar imports de cara a l’any 2027.

3. Mirar d’aprofitar les línies específiques que surtin convocades a les que ens podem acollir, ja sigui
com a Fundació Xarxa o com a Grup Xarxa Local.

Recursos econòmics
Subvencions públiquesSubvencions públiques



Donar suport per mantenir els 6.145,00 € de 31 Patrocinis a 3 Grups Locals del 2025 i marcar com a 
objectiu ampliar un Grup Xarxa Local més pel 2026.

Buscar recursos econòmics públics o privats per la Fundació Xarxa i la seva estructura.

• Mantenir la quota establerta dels GXL de 500 € / any. 
• Mantenir les despeses de gestió de contracte en 32,67 € com a general dins del circuït Xarxa i en 47,19

€ com a despeses de gestió especials fora del circuït xarxa.

• Mantenir el conveni amb el Patronat Municipal de Serveis d’Atenció a les Persones de Martorell. 
• Reprendre converses i relacions amb l’ajuntament de Terrassa per crear projecte Xarxa en el municipi de 

la nostra seu.
• Recuperar el projecte de Worldcoo i estudiar les seves possibilitats actuals, per destinar als projectes 

socials locals.

Recursos econòmics
DonacionsDonacions

QuotesQuotes

ConvenisConvenis



Sistema 
d’avaluació

Indicadors quantitatius i qualitatius en la 
nostra memòria anual, de tot allò que 
sigui possible enumerar: espectacles, 
fires, convenis, companyies, públic, etc.

Informes de seguiment econòmic, activitat 
i comunicació, trimestrals.

Avaluació anual del patronat a través del 
formulari adjunt a la convocatòria de 
Reunió de Patronat, que servirà de suport 
per confeccionar part del balanç social. 




